Na temelju ¢anka 13. Zakona o udrugama (,Narodne novine” broj 74/14, 70/17, 98/19,
151/22), na sjednici Skupstine MIKI TRASI — za promicanje i razvoj djecjeg kreativnog
stvaralastva i kulture, odrZanoj 23.5.2023., donesen je

STATUT
MIKI TRASI — Udruge za promicanje i razvoj djecjeg kreativnog stvaralastva i kulture
L
OSNOVNE ODREDBE
Clanak 1.

Ovim Statutom reguliraju se odredbe o nazivu, sjediStu, o zastupanju; izgledu pecats; o
ciljevima i podrugju(ima) djelovanja sukladno ciljevima, djelatnostima kojima se ostvaruju
ciljevi te gospodarskim djelatnostima sukladno zakonu; o nacinu osiguranja javnosti
djelovanja udruge; o uvjetima i nacinu ulanjivanja i prestanku €lanstva, pravima, obvezama i
odgovornostima te stegovnoj odgovornosti élanova i nacinu vodenja popisa ¢lanova, tijelima
udruge, njihovu sastavu i nainu sazivanja sjednica, izboru, opozivu, ovlastima, nacinu
odlucivanja i trajanju mandata te nacinu sazivanja skupstine u slucaju isteka mandata; izboru
i opozivu likvidatora udruge; medusobnim pravima i obvezama udruge i ustrojstvenih oblika
(samo ako ih udruga ima), prestanku postojanja udruge; o imovini, nacinu stjecanja i
raspolaganju imovinom; o postupku s imovinom u slucaju prestanka postojanja udruge, o
nacinu rjeSavanja sporova i sukoba interesa unutar udruge te drugim pitanjima od znacaja za
udrugu.

Clanak 2.

Naziv Udruge je: MIKI TRASI — Udruga za promicanje i razvoj djecjeg kreativnog stvaralastva i
kulture

Skraéeni naziv Udruge je: MIKI TRASI

SjediSte Udruge je u Veloj Luci. Odluku o adresi sjediSta donosi predsjednica.

Clanak 3.

MIKI TRASI je udruga registrirana pri Uredu za op¢u upravu u Koréuli.
MIKI TRASI je neprofitna pravna osoba.

Clanak 4.

Udruga ima pecat.
Pecat udruge je: kvadratnog oblika promjera 4 cm s natpisom MIKI TRASI.

Clanak 5.

Udrugu zastupa Predsjednik i Tajnik. Skupstina moZe ovlastiti i druge osobe za zastupanje
Udruge.



CILJEVI, PODRUCIE(A) DIELOVANJA SUKLADNO CILIEVIMA DJELATNOSTI (I GOSPODARSKE
DIELATNOSTI) UDRUGE

Clanak 6.

Udruga je osnovana u cilju promicanja, razvitka i unapredenja kreativnih aktivnosti za djecu
te kulturno-umjetnicke scene Vele Luke.

Udruga sukladno ciljevima Udruge djeluje na podrucju kulture i na podrudju zastite okoli3a i
prirode.

Clanak 7.

Djelatnosti udruge su:

- organizacija cjelovecernjih predstava za Sire generacije s naglaskom na djecu

- organizacija radionica kreativnog stvaralastva za djecu osnovnoskolskog uzrasta

- organizacija ekolo3kih radionica za djecu osnovno3kolskog uzrasta

- okupljanje uenika te profesora i drugih stru¢njak s podruéja dramskog i glazbeno-scenskog
stvaralastva s ciljem iniciranja dogadanja koja poticu kreativnost i konstruktivno druzenje,

- organizacija ostalih kulturno-umjetnickih manifestacija kao Sto su koncerti, performansi,
skupovi, tribine i sl.

- izdavanje publikacija poput ¢asopisa, newslettera, biltena i sl. s tematikom vezanom uz
ostvarivanije ciljeva Udruge i djelatnosti Udruge, a u skladu sa zakonskim propisima;

- izdavanje nosaca zvuka, videozapisa, CD-romova te ostalih materijala vezanih uz ciljeve i rad
Udruge;

- razmjena programa i suradnja sa sli¢nim grupama i organizacijama u Hrvatskoj i svijetu.

1. JAVNOST DJELOVANJA UDRUGE
Clanak 8.

Rad Udruge je javan. Javnost djelovanja Udruge osigurava se: - pravodobnim izvjeS¢ivanjem
¢lanstva o radu Udruge i znacajnim dogadajima, pisanim,

izvjes¢ima, na posebnim skupovima ili na drugi prikiadan nacin,

- putem medija.

- koristenjem informacijsko-komunikacijskih tehnologija (internetske stranice, drutvene
mreze i sli¢no),

- javnim priopéavanjem,

V.

CLANSTVO U UDRUZI



Clanak 9.

Clanom udruge moZe postati svaka fizitka osoba i pravna osoba.

Clanak 10.

Clanom Udruge se postaje upisom u popis &lanova koji vodi tajnik Udruge.

Popis ¢lanova vodi se elektronicki ili u drugom prikladnom obliku i obvezno sadrZi podatke o
osobnom imenu (nazivu) ¢lana, OIB-u, datumu rodenja, datumu pristupanja udruzi,
kategoriji €lanstva, ako su utvrdene statutom te datumu prestanka &lanstva u udruzi.

Popis ¢lanova uvijek je dostupan na uvid svim &lanovima i nadleZnim tijelima na njihov
zahtjev

Clanak 11.
Visinu ¢lanarine odreduje Skupstina
Clanak 12.

Prava, obveze i odgovornosti ¢lanova su:

- bavljenje aktivnostima Udruge,

- sudjelovanje u upravljanju poslovima Udruge,

- €uvanje i podizanje ugleda Udruge,

- ¢uvanje materijalnih dobara i izvrienje preuzetih obveza,
- plaéanje ¢lanarine

Clanak 13.

Clanstvo u Udruzi prestaje:
- dragovoljnim istupom,

- nepla¢anjem ¢lanarine,

- iskljuenjem

Clan se brie iz Registra ¢lanova bez posebne odluke ukoliko do kraja godine ne plati
Clanarinu za tekucu godinu.

Odluku o isklju€enju ¢lana iz Udruge donosi Skupstina prijedlog Stegovnog suda.
Isklju¢eni ¢lan ima pravo u roku od 15 dana, racunajuci od dana dostave odluke, podnijeti
Zalbu Skupstini Udruge. Skupstina je duzna rijesiti Zalbu u roku od 30 dana, radunajudi od
dana dostave Zalbe. Odluka Skupstine Udruge o isklju¢enju je kona&na.

Clanak 14.

Udruga se moZe udrufZiti u saveze udruga, zajednice, mreZe i u medunarodne udruge.
Odluku o udruZivanju donosi Skupstina.



Stegovna odgovornost ¢lanova
Clanak 15.

Clanovi Udruge preuzimaju obveze i odgovornosti koje proizlaze iz zakona i drugih pravnih
propisa, ovog Statuta i drugih akata Udruge.

Clanovi Udruge stegovno odgovaraiju za povredu &lanskih obveza i odgovornosti:
- krienje zakonskih i drugih obveza u svezi djelovanja Udruge

- nepostivanje odredaba Statuta

- nepostivanje odluka tijela upravljanja Udruge

- neizvrsavanje preuzetih obveza

- nesavjesno izvrSavanje obveza zbog Cega je nastala materijalna Steta Udruzi

- nesavjesno ili nezakonito raspolaganja imovinom Udruge

- narusavanje ugleda Udruge

Clanak 16.

Stegovna odgovornost ¢lanova Udruge utvrduje se u stegovnom postupku.

Stegovni postupak moZe pokrenuti bilo koji ¢lan Udruge.

Stegovni postupak vodi i stegovne mjere izrice Predsjednik udruge.

U stegovnom postupku utvrduju se okolnosti uslijed kojih je doslo do povrede &lanskih
obveza i odgovornosti, tezina povrede i Steta nastala za Udrugu.

Clanak 17.

Za utvrdenu povredu ¢lanskih obveza i odgovornosti mogu se izredi sljedece stegovne mjere:
1. opomena, ili
2. iskljucenje iz Udruge

Clanak 18.

Clan Udruge kojem je izre¢ena stegovna mijera isklju¢enja iz Udruge ima pravo u roku od
petnaest dana, racunajudi od dana dostave odluke, podnijeti Zalbu Skupstini Udruge.
Skupstina Udruge je duZna rijesiti Zalbu u roku 30 dana racunajudi od dana dostave Zalbe.
Odluka Skupstine Udruge o iskljucenju je konacna.

Clanak 19.

Svaki ¢lan Udruge ima pravo pisanim putem upozoriti Predsjednika Udruge ili Skup3tinu
Udruge na nepostivanje odredbi Statuta ili nepravilnosti u provedbi odluka tijela Udruge.
Svaki ¢lan Udruge ima pravo pismene prituzbe na rad pojedinih ¢lanova ili tijela Udruge.
Na upozorenja i prituZbe ¢lana Predsjednik Udruge je duZan odgovoriti pismeno u roku 30
dana od njihova primitka. '



RIESAVANJE SPOROVA | SUKOBA INTERESA

Clanak 15.
Za rjeSavanje sporova/sukoba interesa, Skup3tina imenuje ArbitraZno vijece izmedu
¢lanova udruge. Sastav, mandat, nacin odlucivanja vije¢a ureduju se pravilnikom koji donosi
Skupstina. Arbitrazno vije¢e u svom radu na odgovarajuci nacin primjenjuje odredbe Zakona
o mirenju. Odluka ArbitraZnog vijeca je konaéna.

Ako se spor/sukob interesa odnosi na odluke tijela upravljanja udrugom temeljem kojih se
podnosi zahtjev za upis promjena u registar udruga o ¢emu odlucuje nadlezni ured,
nezadovoljni ¢lan najprije se obraca udruzi da rijesi spor/sukob interesa. Po kona&nosti
odluke Arbitraznog vijeca, udruga podnosi nadleznom uredu zahtjev za upis promjena u
registar udruga zajedno s odlukom Arbitraznog vijeca.

VI

TIJELA UDRUGE

Clanak 16.
Tijela udruge su:
- Skupstina
- Predsjednik
- Dopredsjednik
- Tajnik
SKUPSTINA
Clanak 17.

Skupétina je najvise tijelo upravljanja Udrugom. Skupétinu satinjavaju svi poslovno sposobni
€lanovi Udruge ili njihovi predstavnici izabrani na nacin propisan statutom udruge.
Punoljetne osobe lisene poslovne sposobnosti sudjeluju u radu skupstine i mogu odlutivati
na skupstini.

Maloljetne osobe ¢lanovi udruge s navrienih 14 godina Zivota mogu odlu€ivati na skupstini
uz pisanu suglasnost zakonskog zastupnika i skrbnika.

Clanak 18.

Skupstina moZe biti redovita, izborna i izvanredna. Skupstina redovito zasjeda jednom u
tijeku godine, dok se izborna sjednica Skup3tine odrZava svake ¢etiri godine. U odluci o
sazivanju Skupstine Predsjednik utvrduje dnevni red sjednice, te dan i mjesto odrzavanja
sjednice.



Predsjednik je duZan sazvati sjednicu Skupétine kada to zatraZi najmanje 1/3 &lanova Udruge.
U svom zahtjevu za sazivanje Skupstine predlagatelji su obavezni predloZiti dnevni red
sjednice. .

Predsjednik saziva sjednicu prema predloZenom dnevnom redu predlagatelja a ako je ne
sazove u roku od 15 dana od dana dostave zahtjeva iz stavka 5. ovoga ¢lanka, sazvat ce je
predlagatelj (odluka treba sadrZavati prijedlog dnevnog reda, te mjesto i dan odrZavanja
sjednice).

Clanak 19.

U slucaju isteka mandata dotada3njim tijelima Udruge, Skupstinu udruge saziva zadnja osoba
za zastupanje upisana u Registar udruga ili 1/3 &lanova udruge, koji su upisani u popis
¢lanova prije isteka mandata tijelima udruge.

Clanak 20.

Sjednici Skupstine predsjedava Predsjednik Udruge. U odsutnosti Predsjednika, Skup3tinom
predsjedava Dopredsjednik ili Tajnik.

O radu sjednice vodi se zapisnik, kojeg potpisuje zapisniar (ovjerovitelj/i ako ih je skupstina
izabrala), koji se trajno ¢uva u arhivi Udruge.

Clanak 21.

Skupstina odlucuje pravovaljano ako je nazo¢na natpolovicna veéina svih ¢lanova Skupstine,
a odluke donosi vec¢inom glasova nazoc¢nih ¢lanova, ako Statutom nije odredena posebna
vecina.

Clanak 22.

Skupstina udruge:

- utvrduje politiku rada Udruge,

- usvaja statut udruge i njegove izmjene i dopune

- usvaja plan rada i financijski plan za sljedecu kalendarsku godinu i izvje3¢e o radu za
prethodnu kalendarsku godinu

- usvaja godisnje financijsko izvjesce,

- donosi druge akte i odluke vazne za rad Udruge,

- odlu€uje o promjeni ciljeva i djelatnosti te obavljanju gospodarskih djelatnosti

- odlucuje o udruZivanju u saveze, zajednice, mreZe i druge oblike povezivanja udruga,
- bira i razrjeSava osobe ovlaStene za zastupanje (npr. predsjednika, dopredsjednika i
tajnika),

- bira i razrje$ava druga tijela udruge

- bira i razrjeSava arbitrazno vijece i donosi pravilnik o njegovom radu

- imenuje i opoziva likvidatora udruge, predsjednika, dopredsjednika, tajnika i blagajnika kao
i ¢lanove Upravnog odbora i Stegovnog suda

- daje smjernice za rad udruge,



- odluéuje o zalbama €lanova na odluke o iskljuenju iz Udruge,

- odluuje o prestanku rada Udruge i raspodjeli preostale imovine udruge,

- donosi odluku o statusnim promjenama (pripajanju, spajanju i podjeli udruge),

- donosi odluku o osnivanju ustrojstvenih oblika

- odluéuje i o drugim pitanjima za koja statutom nije utvrdena nadleznost drugih tijela
udruge.

PREDSJEDNIK
Clanak 23.

IzvrSne funkcije i druge poslove odredene ovim Statutom obavlja Predsjednik Udruge.
Predsjednika Udruge bira Skupstina Udruge na mandat od Cetiri godine.

Clanak 24.

Predsjednik:

- zastupa Udrugu,

- saziva SkupStinu Udruge,

- rukovodi radom Skupstine Udruge,

- vodi poslove udruge sukladno odlukama skupstine

- odgovoran je za podnosenje Skupstini prijedloga godiSnjeg financijskog izvjesc¢a

- utvrduje prijedlog Statuta i predlaZe program rada Skupstini na razmatranje i prihvacanje,
- brine o izvrSenju usvojenog programa rada i provedbi odluka Skupstine Udruge,

- upravlja imovinom Udruge,

- podnosi izvje$éa o radu Udruge Skupstini Udruge,

- brine se o upoznavanju javnosti s radom Skupstine Udruge,

- sklapa ugovore i poduzima pravne radnje u ime i za racun udruge

- dostavlja zapisnik s redovne sjednice skupstine nadleznom uredu koji vodi registar
udruga

- donosi odluku o iskljuenju ¢lana iz udruge,

- obavlja i druge poslove u skladu sa zakonom, statutom i aktima udruge.

Clanak 25.

Za svoj rad Predsjednik je odgovoran Skupstini Udruge.
Predsjednik podnosi Skupstini Udruge godiSnje izvjeSc¢e o svom radu.

DOPREDSJEDNIK
Clanak 26.
U slucaju odsutnosti ili sprijecenosti, Predsjednika u svim poslovima zamjenjuje

Dopredsjednik.
Dopredsjednika Udruge bira Skupstina Udruge na mandat od cetiri godine.



TAJNIK
Clanak 27.

Tajnika Udruge bira i imenuje Skupstina na mandat od ¢etiri godine za obavljanje strucno-
administrativnih poslova u Udruzi.

Tajnik Udruge vodi registar ¢lanova/ ako nema tajnika za ove poslove moZe se ovlastiti i
druga odgovorna osoba u udruzi koja se bira na mandat.

UPRAVNI ODBOR
Clanak 28.

Upravni odbor broji 5 ¢lanova koje bira skupstina s time da je predsjednik udruge po funkciji
predsjednik Upravnog odbora i bira se na mandat od 5 godine. Upravni odbor priprema
sjednice skupstine i odlucuje o gospodarskim djelatnostima koje ce obavljati udruga.
NadleZan je za vodenje i koordinaciju godisnjeg rada Udruge te rad Udruge na pojedinacnim
projektima.

BLAGAJNIK

Clanak 29.
Blagajnika bira Skupstina na mandat od 4 godine.

Clanak 30.
Udruga se moZe udruZiti u savez, zajednicu, mrezu, koordinaciju ili drugi oblik udruzivanja
neovisno o podrudju svog djelovanja. Udruga se moZe uclaniti u medunarodne udruge i
organizacije.

Vil
IMOVINA, NACIN STIECANJA | RASPOLAGANJE IMOVINOM

Clanak 31.
Imovinu udruge ine:
- nov¢ana sredstva koja je udruga stekla uplatom €lanarina, dobrovoljnim prilozima i
darovima
- nov&ana sredstva koja udruga stekne obavljanjem djelatnosti kojim se ostvaruju ciljevi,
obavljanjem djelatnosti, financiranjem programa i projekata udruge iz drZavnog proracuna i

prorauna jedinica lokalne i podruéne (regionalne) samouprave te fondova i/ili iz inozemnih
izvora



- nekretnine i pokretne stvari udruge,

- druga imovinska prava.

Udruga moZe raspolagati svojom imovinom samo za ostvarivanie ciljeva i obavljanjem
djelatnosti odredenih statutom udruge, u skladu sa zakonom.

Clanak 32.
IzvjeS¢e o materijalno-financijskom poslovanju Predsjednik Udruge podnosi Skupstini na
razmatranje i prihvaéanje.

Vil
PRESTANAK POSTOJANJA UDRUGE

Clanak 33.
Udruga prestaje postojati odlukom Skupstine ili u drugim slu€ajevima predvidenim zakonom.
U slucaju prestanka postojanja Udruge preostala imovina ¢e pripasti Osnovnoj skoli Vela
Luka. U sluéaju prestanka postojanja temeljem odluke Skupstine, ista donosi odluku o
prestanku postojanja Udruge dvotreéinskom vecinom glasova od ukupnog broja ¢lanova
Skupstine Udruge.

Clanak 34.
Likvidatora udruge imenuje i opoziva Skupstina. Likvidator zastupa udrugu u postupku
likvidacije te se otvaranjem likvidacijskog postupka upisuje u registar udruga kao osoba
ovlastena za zastupanje udruge do okonc¢anja postupka likvidacije i brisanja udruge iz
registra udruga.

IX.
NACIN RIESAVANJA SPOROVA | SUKOBA INTERESA UNUTAR UDRUGE

Clanak 35.
Ako postoji spor izmedu ¢lanova Udruge koji oteZava ili onemogucava rad Udruge te se ne
modZe rijesiti kroz postupke propisane ovim Statutom, ¢lanovi Udruge duZni su pokusati taj
spor rijesiti mirenjem.

Ako postupak mirenja ne uspije, clanovi Udruge spor rjeSavaju pred mjesno nadleznim
opcinskim sudom.

Clanak 36.

Clanovi Udruge u svim poslovima od interesa i znagaja za Udrugu moraju postupati &asno,
posteno, savjesno, odgovorno i nepristrano ¢uvajudi viastitu vierodostojnost i



vjerodostojnost Udruge. U obavljanju djelatnosti Udruge ¢lanovi ne smiju svoj privatni
interes stavljati iznad interesa Udruge.

Clanak 37.

U slu¢aju da su privatni interesi ¢lana Udruge u suprotnosti s interesom Udruge ili kad
privatni interes utjece ili moZe utjecati na nepristran rad ¢lana Udruge u obavljanju
djelatnosti Udruge, ¢lan Udruge koji se zatekne u sukobu interesa duZan je o tome bez
odlaganja izvijestiti Predsjednika Udruge i, ako je moguce, izuzeti se od daljnjeg rada
nekonkretnoj djelatnosti.

Clanak 38.

U slucaju dvojbe o moguéem sukobu interesa, bilo koji ¢lan Udruge moZe zatraZiti miljenje
Predsjednika Udruge.
X.
PRIJELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE
Clanak 39.

Statut Udruge donosi Skupstina vec¢inom glasova ukupnog broja ¢lanova Skupstine Udruge
nakon provedene rasprave.

Clanak 40.

Inicijativu za izmjene i dopune Statuta moZe pokrenuti najmanje 1/3 redovnih ¢lanova
udruge. Inicijativa za izmjene i dopune Statuta podnosi se u pisanom obliku Predsjedniku
Udruge koji je prijedlog izmjena i dopuna duZan uvrstiti na dnevni red prve sljedece sjednice
Skupstine. Prijedlog izmjena i dopuna statuta mora sadrZavati novu formulaciju ¢lanaka
Statuta ¢ije se izmjene i dopune predlaZu uz obrazloZenje prijedloga.

Clanak 41.

Tumacdenje odredaba ovog Statuta daje Skupstina Udruge.
Tumacenje drugih akata Udruge daje (najvise izvrSno tijelo) ili Predsjednik Udruge.

Clanak 42.

O svim proceduralno-statutarnim pitanjima koja nisu uredena ovim Statutom odlucuje
Skupstina ,

Clanak 43.



Ovaj Statut stupa na snagu danom donosenja .

Predsjednik/ca Udruge

' Mirjana Xdvela
MIK] TRASH <jo== Losse

U Veloj Luci, 23.5.2023. godine



